SN %
PLANO DE TRABALHO 2020/2020 i
CONVENIO PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES DE MAIO E FUNCAP

1 - DADOS CADASTRAIS

Orgio/Entidade Proponente

FUNCAP - Fundagio de Capacitaciio e Desenvolvimento CNPJ 95.290.276/0001-68
Endereco da Entidade

Rua Bertoldo Boeck n° 532 Sala 203

Cidade UF CEP DDD/Telefone/Fax E.A.

Trés de Maio RS 98.910-000 55-3535-2170 Privada
Conta Corrente Banco Agéncia | Praga de Pagamento
50.845-4 SICREDI - 748 0306 Trés de Maio
Nome do Responsavel CPF.

Sandro Ergang 464.277.080-15

C.I/Orgdo Expedidor/Data Cargo/Fungéo Matricula

2029670821 SSP-RS 07/06/2010 | Presidente

2. DESCRICAO DO ATENDIMENTO

Titulo do Projeto Periodo de Execugdo
PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO INTEGRADO Inicio
FUNCAP x PREFEITURA - ANO 2020

Término
FEV /2020 NOV /2020

1 - Identificacio do Objetivo:
Celebrar Convénio entre Prefeitura Municipal de Trés de Maio e Fundagio de Capacitagiio e Desenvolvimento, com a

finalidade de manutengdo da Fundagio, para que possa continuar sendo um niicleo de elaboragio e desenvolvimento

de projetos em 2020.

2 - Contextualizacio:
O Desenvolvimento local passa pela necessidade de um trabalho conjunto das entidades, para que ocorra de maneira
horizontal, atingindo os diversos setores que compdem a economia local, uma vez que a nossa matriz produtiva é
altamente diversificada, mas com predominéncia do COMEICio/servigos.
O Municipio de Trés de Maio, conforme dados do IBGE de 2010 possuia 23.726 habitantes, ja a estimativa de 2018 é
de 23.938 habitantes, com 30% da populagdo ocupada, sendo que, o PIB do Municipio de 2015 foi de R$
758.535.198,00, o qual apresenta a seguinte distribuicio por setor:

»  Administragdo Publica > 12,1%

» Agropecuaria>>>>>>>>12,1%
¥ Indlstria>>>>>>>>>>> 10,7%
>

Servigos/Comércio>>>> 65,1%
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Esta distribuigdo do PIB revela a necessidade de desenvolver agdes destinadas a agregar renda na agricultura e
aumentar o parque industrial, sem esquecer-se dos servigos/comércio que sio fundamentais para que o municipio
continue seu crescimento.

O Programa de Desenvolvimento Integrado ¢ resultado de diversas discussdes das entidades mantenedoras da
FUNCAP, que realizaram um seminario no dia 18/09/2018, coordenado pela FUNCAP ¢ organizado pelas seguintes
entidades: Associagdo Comercial e Industrial, CAmara de Vereadores de Trés de Maio, CERTHIL, COTRIMAIO,

EMATER, Prefeitura Municipal de Trés de Maio, SETREM, SICREDI, SINDILOJAS, Sindicato dos Trabalhadores
Rurais e UNITEC.

3 — Estrutura Organizacional da FUNCAP

Conselho Gestor — Parque Conselho Gestor - Funcap
ACI Entidades Mantenedoras: Prefeitura Trés de Maio. ACL
B U]"CAP . Sindilojas. Banco do Brasil. Cotrimaio. Setrem.
Prefeitura Trés de Maio Certhil Sicredi. Unitec. Sindicato dos Trabalhadores Rurais

Conselho Conselho
Curador Técnico

PDI - Programa

Gestio do de Desenvolvimento
Parque de Exposicdes Integrado
Plano Diretor Outros : Prioridade Prioridade
edeusodo | | Expoterneira {Expofﬂrq o i o A B
parque

Sucessio Familiar

Em reunido realizada no més de dezembro de 2019 pelo Conselho Gestor da FUNCAP, redefiniu-se a estrutura e as
principais diretrizes para 2020. Na figura acima estd demonstrada a organizagao, composta por um Conselho Gestor
(um representante de cada entidade mantenedora), Conselho Curador (composto por 3 fiscais efetivos e 3 suplentes),

Conselho Técnico (formado por um representante técnico de cada mantenedora e técnicos convidados de acordo com

o projeto a ser desenvolvido).
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4 - Programa de Desenvolvimento Integrado

A partir dos trabalhos desenvolvidos no seminario de setembro de 2018, levando-se em consideragio as anglises de
ambiente e ideias de projetos, retine-se o conselho técnico da FUNCAP para discutir a elaboragiio dos projetos

prioritrios para 2020, tomando como base as ideias apresentadas para os diversos segmentos, conforme descritos
abaixo.

Indiistria e Comércio

* Fomento ¢ Marketing do Setor Plblico para Indéstria e Comercio na relagdio com institui¢des de Ensino;
* Formagdo de Camaras Setoriais;

* Formagéo de médo de obra especializada;

* Roteiro de Visitas nas Industrias;

* Eventos nos setores Lécteos/servigos /vestuario/industrias em geral.

Servicos e Turismo

* Mapeamento do potencial turistico/ qualificagio atendimento:
* Infraestrutura dos pontos turisticos;

* Mobilizacdo a populagio.

Agropecuaria

* Programa de Conservagio de solos;

* Incentivo a Suinocultura e Avicultura;

* Agroindustrializagio;

* Integracdo lavoura/pecudria/reflorestamento:

* Potencializar politicas piblicas existentes;

* Infraestrutura (Habitagdo Rural, Maquinas para auxilio a produgdo de leite/carne, estradas);
* Centro de criagdo de terneiras.

Agroindiistria Familiar / Hortigranjeiros

* Assisténcia técnica para produgdo (regularidade);

* Orientagilo técnica para comercializagiio e marketing;

* Assisténcia técnica para processamento e/ou beneficiamento;
* Central de vendas (fisica e/ou e-commerce);

* Reestruturagao da feira municipal;

Educacio / Saiade

* Agroindistria para alimentacdo escolar:

* Ampliagdo das politicas publicas e parcerias publico-privada;

* Espagos de lazer, cultura, esporte e convivéncia que contemple a educagdo integral;
* Incentivo nas escolas & produgio e alimentagéo orgénica;

* Incentivo as feiras da agricultura familiar e organica;

* Campanha sobre alimentagéo saudavel e sedentarismo;

* Apoio a qualificagéio profissional;

Meio Ambiente e Sustentabilidade

* Fomentar a Implantagdo de fontes alternativas de energia;

* Incentivos fiscais para geradores de energias alternativas (IPTU);

* Ampliagdo dos Eco pontos;

* Programas para diminuir o uso de agrotoxicos;

» Incentivar projetos e programas sociais;

* Projeto de Lei para licenciar atividades que aplicam agrotoxicos e criar barreiras fisicas em propriedades rurais;
* Diagnésticos dos pacotes quimicos vendidos e usados atualmente.
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4.1 - APL Leite Fronteira Noroeste
A FUNCAP ¢ reconhecida regionalmente como a entidade gestora do Arranjo Produtivo Local do leite, que

internamente integra as agdes do PDI, este projeto seguira as diretrizes definidas pela governanga do mesmo, que sdo:

® Promover agdes para melhoria da qualidade do leite;
¢ Incentivo a sucessiio familiar;
®  Melhorar o uso e conservagio dos solos/estradas.

4.2 — Projeto A

Sera definido pelo conselho técnico no primeiro semestre de 2020

4.3 — Projeto B

Sera definido pelo conselho técnico no primeiro semestre de 2020

5 - Gestiio do Parque de Exposi¢des Germano Dockhorn

5.1 - Conselho Gestor do Parque

No dia 18/10/2018 foi criado o conselho gestor do parque, composto pela Prefeitura de Trés de Maio, ACI e
FUNCAP, sendo que a FUNCAP ficou como a entidade gestora do parque e que a partir de margo de 2019 estd com
sua sede estabelecida no mesmo. Portanto, as feiras e eventos a serem realizados no parque de exposigdes, também
estardo sob a gestdo da FUNCAP.

Os recursos oriundos de feiras e eventos sdo fontes para aplicagdo na manutengdo e melhoria das estruturas do parque

de exposig¢oes. O objetivo do conselho gestor com a nova estruturagdo € de revitalizar o parque e trazer mais pessoas

para usufruir do espaco.

5.2 - Expoterneira

A Expoterneira acontece de dois em dois anos, tendo como padrdo os anos pares, a Gltima foi realizada em 2018 ¢ a
proxima sera em 2020. Sendo que para a sexta edi¢do em 2020, espera-se movimentar R$ 3 milhdes em negocios,
com a participagdo de 250 expositores ¢ um publico de no minimo 40.000 visitantes. A partir desta edi¢do havera um

NOVo espago para o setor de maquinas e equipamentos agricolas e um pavilhio exclusivo para as agroindustrias da

economia familiar.

Agricultura Familiar, Servicos, indistria e Comércio

10 a 14 de Junho de 2020
TRES DE MAIO - RS
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5.3 - Expofeira
A Expofeira acontece de dois em dois anos, tendo como padrio os anos impares, sendo que a ultima edigdo foi
realizada em 2019 e a proxima serd em 2021. A Giltima edigio teve uma movimentacéo financeira aproximada de RS 6

milhdes em negécios realizados por mais de 200 expositores presentes no evento nos diversos segmentos.

5.4 - Outros Eventos

O Parque de exposi¢des Germano Dockhorn de Trés de Maio esta estruturado para receber feiras e os mais diferentes
eventos, com uma area de 11 hectares, bem como, pavilhes e estruturas edificadas. Os eventos podem ser realizados

em parceria com as entidades e/ou empresas interessadas, sempre estando sob anélise e aprovagdo do conselho gestor

do parque.

2/
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6 - METAS 2020
METAS JAN FEV MAR ABR MAI JUN
Reunibes do Conselho Curador 1 1
Assembléia Geral Ordinaria y |
GESTAO Assembléia Geral Extra Ordinaria 1
FUNCAP Reunides do Conselho de Administracio 1 1
Relatorio de Atividades da FUNCAP 1 3
Reunido da Governanga 1 1
Reunido Grupo Técnico 1 1 1 1
Reunies para definigdo de estratégias
de sucessado familiar 1 1 1 1
Reunides para definigdo de estratégias
APLLoNS para conservacdo e uso de
solos/estradas 3 1
PROJETOS Reunides para definicdo de estratégias
/oD para melhoria da qualidade do leite 1 1 1
Melhoria e adequacéo do sistema de
ordenha e resfriamento de leite (ne
propriedades) 20 20 15 20 25 30
Reunido com Conselho Técnico 2 1 1
Definigdo das Prioridades
Novos m
: Apresentacao para Conselho Gestor 1 1
Projetos = = :
Reunibes Elaboragio do Projeto A 2 2 1
Reunides Elaboracdo do Projeto B 2 2 1
Reunido do Conselho Gestor 3 1 1 1 1
o Plano Diretor do Parque 1
Gestao
Regimento Interno de Uso Parque 2
Manutenc3o da infraestrutura 4 5 4 5 5 5
Reunides com comissdes/planos 5 5 10 10 10 10
Reunides C/Patrocinadores/Expositores 5 5 5 5 5 5
Expoterneira|Comercializagdo (dias) 20 20 20 20 20 10
2020 Preparagdo final do evento 10 20 10
GESTAO Realizagdo do evento 5
PARQUE Prestagdo de Contas
Reunifes com comissBes/planos 1 1 1 1 i £ |
Reunibes C/Patrocinadores/Expasitores
Expofeira |Comercializagdo (dias)
2021 Preparacdo final do evento
Realizagdo do evento
Prestagdo de Contas
Outros
Eventos
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METAS JUL AGO SET ourt NOV DEZ
Reunides do Conselho Curador 1 1
Assembléia Geral Ordinaria 1

GESTAO Assembléia Geral Extra Ordinaria

FUNCAP Reunides do Conselho de Administragio 1 1
Relatorio de Atividades da FUNCAP 1 : |
Reunido da Governanga 1
Reunido Grupo Técnico i 1 1 1 1
Reunides para definigdo de estratégias
de sucessdo familiar 1 1 1 1

Reunides para definigdo de estratégias
para conservagdo e uso de

APL Leite
solos/estradas | 1
PROJETOS Reunides para definigdo de estratégias
para melhoria da qualidade do leite 1 1 1
/PDI : s
Melhoria e adequacdo do sistema de
ordenha e resfriamento de leite (n2
propriedades) 30 30 30 30 30 30
Reunido com Conselho Técnico 1 1 1
Definicdo das Prioridades
Novos =
Drolctss Apresentacao para Conselho Gestor 1 1 1
' Reunides Elaboragdo do Projeto A 1 1 1 1 1 1
Reunides Elaboragdo do Projeto B 1 1 1
Reunido do Conselho Gestor 1 1 &
Gestlio Plano Diretor do Parque

Regimento Internc de Uso Parque
Manutencdo da Infraestrutura 3 3 4 4 5 4
Reunides com comissdes/planos
Reunibes C/Patrocinadores/Expositores
Expoterneira|Comercializag3o (dias)

2020 Preparacdo final do evento
GESTAO Realizagdo do evento
PARQUE Prestagdo de Contas
Reunides com comissdes/planos 1 1 1 : 4 |
Reunides C/Patrocinadores/Expositores 1 2 2 1 1
Expofeira |Comercializagdo (dias) 10 20 20

2021 Preparagdo final do evento
Realizagdo do evento
Prestagdo de Coritas

Outros
Eventos
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7- PLANO DE APLICACAOQ (EM R$ 1,00)

Natureza da Despesa Toisi Concedente: | Proponente:
0 e .
Cédigo Especificaciio Municipio | Conveniada
Servigos de Apoio Administrativo nos Projetos
da FUNCAP R$ 58.500,00 | RS 31.963,01 |R$ 26.536,99
rrllbustlvel u.tlhzado em (.:leslocamentos da RS 660000 |RS 200000 |RS  4.600,00
equipe envolvida nos projeto
Despesas com Escritorio Contébil RS  8.500,00 | R$ 850,00 | RS 7.650,00
Seguro de Veiculos RS  3.079,90 | RS 307,99 | RS 2.771,91
IPVA e Licenciamento Veiculos RS 3.000,00 | RS - | RS 3.000,00
Despesas de Telefone R$  1.300,00 | RS 1.000,00 | RS 300,00
Material de Expediente RS  1.000,00 | R$ 500,00 | R$ 500,00
Despesas de Internet RS 1.199,00 | R$ 999,00 | RS 200,00
Total HS 83.178,90 | R$ 37.620,00 [ R$ 45.558,90
100,0% 45,2% 54,8%
8 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (EM RS 1,00)

Meta Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
Municipio R$ 3.762,00 RS 3.762,00 R$ 3.762,00 RS 3.762,00 RS 3.762,00
Conveniada R$ 7.175,89 RS 4.075,89 R$ 4.175,89 R$ 4.375,89 R$ 4.475,89

Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
Municipio R$ 3.762,00 RS 3.762,00 RS 3.762,00 RS 3.762,00 R$ 3.762,00
Conveniada RS 4.275,89 R$ 4.175,89 R$ 4.275,89 RS 4.175,89 RS 4.375,89

9- DECLARACAO

Publico.

Trés de Maio, 8 de janeiro de 2020

SANDRO ERGANG
Presidente da FUNCAP

Declaramos, para os devidos fins, que a Fundagio de Capacitagdo ¢ Desenvolvimento — FUNCAP estd em dia com

suas obrigagdes fiscais, sociais ¢ trabalhistas, nada impedindo para contratar ou celebrar convénio com o Poder
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10 - APROVACOES PELA CONCEDENTE
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